


En liten melodi
med stor verkan

Musik nar kanslotillstand.
Den tilltalar 1 6gonblicket,
men skapar ocksa en bro till det forflutna och till framtiden.

Musik ar ett stod for jaget och en kélla till larande.
Den konstruerar identiteter,
breddar varldsbilden och ger beredskap for livet.

Musik skapar upplevelser.
I delade musikupplevelser finns en kraft
som forenar manniskor.

Musik innebér allt detta och mdjliggér mycket annat. Darfoér bdrjade
aktérerna inom det finlandska musikutbildningsféltet varen 2019 bygga upp
en gemensam framtid.

Den hér publikationen berattar om musikutbildningen i Finland 2030.

Du kan lasa mer om bakgrunden till visionsarbetet ochdess = -
framskridande pa adressen https:/musiikkikoulutuksenvisio.fi
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Vision
for musik-

utbildningen
I'Finlan
2030

Den finlandska musikutbildningen ar den bésta i varlden. Den
varnar om musikalisk mangfald och individuella inlarningsvagar i
livets olika skeden. Utbildningen tryggar i lika hdg grad en livslang
hobby som mdjligheten att véxa till ett hégt kvalificerat proffs.

Alla har tillgang till musik som hobby och musikstudier enligt sina
egna mal. Foérhallandet till musiken uppstar ur inléarningens gladje
och hanférande, kollektiva upplevelser.

Den finlandska musikutbildningen &r en internationell féregangare
inom elevcentrerad, forskningsbaserad pedagogik som utnyttjar
digitaliseringen pa ett mangsidigt satt. Hogklassigt ledarskap
tryggar valbefinnandet, det kontinuerliga l1arandet och den aktuella
kompetensen hos undervisnings- och inlarningsgemenskaperna
inom musikbranschen.

Langsiktiga musikstudier ger ett unikt livsinnehall och utvecklar
framtidsfardigheterna i en féranderlig vérld.

Det omfattande véardet av musikutbildningens vélfardseffekter
ar allméant erkéant och genomférandet av utbildningen stéds med
andamalsenliga resurser.

Musikutbildningens strukturer férnyas sa att de motsvarar
samhaéllets féranderliga behov.



Var och en

av 0SS har
betydelse

’Tack for bra under-
visning och for att vi
fatt vara oss sjilva.
Och for att vi till-
sammans fick gora
manga olika saker.”

Sa har uttalade sig en musikinstitutsalumn nar hen mindes den
lardom hen fick som ung. Orden fick mig aterigen att inse syftet
med vart arbete. Eller da en 9-arig trummis i lokaltidningens
berattartavling skrev om sin férsta orkesterkonsert under rubriken
Det lyckligaste égonblicket i mitt liv.

Kanske beror det pa visionsarbetet att jag &ven i 6vrigt under den
senaste tiden blivit allt mer kanslig for den vélgbérande effekten av
musikfostran och -utbildning, bade pa grasrotsniva i vardagen och i
den riksomfattande verksamhetsmiljon.

Nar visionsarbetet for musikutbildningen inleddes kunde vi bara
gissa vad vi skulle fa uppleva och konstatera under processens
gang. Det viktigaste har varit att manskorna i branschen har
deltagit i det gemensamma arbetet. Jag vill alltsa rikta ett tack

till dig som deltog i seminarier och webbinarier och som
kommenterade pa webben. Var gemensamma vision bestar av allt
detta tankearbete och alla idéer. Visionen &r detsamma som vi.

Jag vill ocksa tacka seminariearrangérerna och Konstuniversitetets
Sibelius-Akademi som gjort detta méjligt. Jag vill sarskilt tacka
visionsarbetets karngrupp fér dess entusiastiska engagemang

och utmarkta arbete.

Nu har vi den fardiga visionen i vara hander och tar emot den
med &ppet och fortroendefullt sinne. Lat oss granska den och
dppna den framfor oss. Lat oss fundera pa vad just jag och
var organisation kan goéra fér denna gemensamma och viktiga
sak. Skulle jag och mina kolleger kunna vara ledstjarnorna

i férandringen, till exempel tillsammans med laroanstalten i
grannhuset?

For var och en av oss har betydelse.

Jouni Auramo
Ordforande for musikutbildningens visionsarbete
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musikutbildningens
rotter 11%ger djupt
1 tradifionerna
—med blicken

riktad mot
framtiden’

ild: Ulla Nikula




Visions-
arbetets
utgangs-

punkter,
mal-och fram-
skridande

13

Den finldndska musikutbildningen har lange varit en internationellt
uppskattad framgangshistoria. Under de senaste artiondena har

de samhélls- och utbildningspolitiska strukturella férandringarna
med sina sparmal &nda inneburit en utmaning &ven for utbildningen
inom musikbranschen. Samtidigt rader det nya férvantningar pa ett
allt mangsidigare utbildningsutbud och ett bredare genomférande
av de valfardseffekter som forskningen visat att musik och
musikstudier medfor.

Hur férséakrar vi oss om att Finland &r musikens férlovade land
aven i fortsattningen? Hur kan vi svara pa utmaningarna och
mojligheterna inom hela musikutbildningen, betjéna en allt
mangsidigare grupp amatoérer och yrkesstuderande samt erbjuda
allt fler den nytta och de livsfardigheter musiken och musikstudier
fér med sig? For att skapa en gemensam vision tog dekanus
Kaarlo Hildén vid Sibelius-Akademin i slutet av 2018 initiativ till att
bygga upp en framtidsbild fér hela musikutbildningssystemet.

Man ville genomféra visionsarbetet som ett omfattande
natverkssamarbete som samlar alla utbildningsstadier och aktorer
pa faltet. Syftet var att stédrka den gemensamma uppfattningen om
utvecklingsbehov, -mal och -atgarder samt att stéda olika aktorers
regionala och riksomfattande samarbete.

Forst kartlades synpunkterna som aktorerna inom
musikutbildningsbranschen hade pa visionsarbetets nddvandighet,
mal och genomférandesétt. For att utarbeta en plan bjods de
instanser som ansvarar fér den finlandska musikutbildningen in till
ett dppningsseminarium i Helsingfors 6.4.2019. Utgangspunkterna
och malen for visionsarbetet fastslogs vid seminariet, och resultatet
av grupparbetet utgjorde grunden fér det fortsatta arbetet.

Detta utgjorde startpunkten fér en serie nationella seminarier,
under vilka aktdrerna inom musikutbildningen har haft maéjlighet
att tillsammans bygga upp framtidsbilden med malet att skapa en
nationell vision fér musikutbildningen till 2030.
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Detta kapitel forklarar och preciserar framtidsbilden for den
finlandska musikutbildningen 2030 som presenteras i det
forsta kapitlet. Visionen sammanfattas i tre huvudteman.
De 25 étgérdsforslagen sammanfattar konkreta garningar
for att uppna den framtid som efterstravas.

Visionens tre
huvudteman
och 25

atgardsforslag




En musikundervisning som
ar hallbar i framtiden ar mang-
sidig, tillganglig och trygg

Musikens mangfald ar en rikedom. Musik som hobby férenar manniskor fran
olika miljéer och kulturer. Det finns inga onddiga gransstéangsel och kompetenser
utnyttjias 6ver genregranserna. Musikutbildningen starker musikens mangfald och
sammanhallningen i branschen samt respekterar sardragen hos olika instrument,
arbetsséatt och musikslag.

Musik som hobby och musikstudier enligt egna malsattningar ar tillgangliga for
alla i Finland oberoende av bostadsort och ekonomisk stéllning. Pedagogik av hog
kvalitet beaktar att varje elev ar unik. Yrkeskunniga larare inspirerar och handleder
sina elever utan att satta granser eller hinder.

Musikutbildningen skapar en ekologiskt, socialt och kulturellt hallbar framtid. En
trygg inlarnings- och arbetsmiljé och ett beteende som vardesatter varje individ
utgér grundvarden for utbildningen. Respekt for méanskliga rattigheter, jamstalldhet
och jamlikhet styr hela musikutbildningsfaltet.

E - 1 | J p : F6|'S|ag till . Léroanstalterna samarbetar och utnyttjar digitaliseringen for att forbattra
| . g £y g 04 _us musikutbildningens tillgéinglighet, mangfald och héllbara framtid.
N J—— atgarder

Utbildningsorganisationerna utreder sina koldioxidavtryck och fornyar sin

P 4 W | ' -:.:’: verksamhet sa att den &r ekologiskt héllbar.
. n w e I aI p! . Genom samarbete ldroanstalter emellan bidrar man till att den finansiering
E - som baserar sig pa regional befolkningsutveckling frimjar den grundliggande

konstundervisningens tillgénglighet.

| ' :
I a m a et s 4. Aktorerna i branschen diskuterar kontinuerligt gemensamma yrkesetiska principer
=3 och skapar verktyg som stoder organisationerna.




Forslag till
atgarder

Musikutbildningen utvecklar
livskompetensen och framjar
valbefinnandet

Musik- och konstfostran ses som en grundlaggande rattighet for barnen
och som en viktig del av barnens fostran till valbalanserade vuxna
manniskor. Forskningsrén om musikverksamhetens inverkan pa den
kognitiva och socioemotionella utvecklingen utnyttjas i stor utstrackning pa
alla utbildningsstadier. Musikutbildningen betraktas som en mangsidig
byggsten da det géller att bygga upp arbetslivets metafardigheter.

Inom smabarnspedagogiken, férskoleundervisningen och den
grundlaggande utbildningen ges professionellt kompetent musikfostran
6verallt i Finland. Musikverksamhet inférs ocksa i social- och halsovardens
tjanster, till exempel i rehabiliterings- och seniorarbetet.

Sakkunniga inom utbildningen arbetar for att:

5. yrkeskunnigheten inom musikfostran stirks i smabarnspedagogiken
och 1 grundskolan

alla kan delta den grundldggande konstundervisningen 1 musik. P4 sé sitt
vill man garantera att alla far de metakunskaper i arbetslivet som
malinriktade, regelbundna musikstudier ger.

21



Forslag till
atgarder

Musikutbildningen ar en
betydelsefull och oskiljaktig
del av det finlandska
samhallet

Majligheten att lara sig musik ar en grundlaggande rattighet for alla fran
tidig barndom. Musiken &r en stark del av den finlandska allméanbildande
utbildningen. Varje barn, ung person och vuxen bereds méjlighet att utbva
musik enligt sina egna mal.

Aktdrer och beslutsfattare inom musikutbildningen utnyttjar undersékningar om
musikens effekter i utvecklingen av branschen. Arbetet med musikutbildningens
l&roplan, utnyttjandet av forskning och arbetslivssamarbetet inom branschen
stoder de larandes jamlikhet och delaktighet.

Nationella och regionala strukturer uppréatthaller ett flexibelt samarbete éver
branschgranserna inom arbetslivssamarbetet pa féltet. Dessutom knyts musiken
och musikutbildningen allt n&rmare samman med samhéllets omfattande
valfardstjanster.

7. Utbildningsorganisationer och andra aktorer inom musikbranschen stérker dialogen
mellan utbildning, forskning, arbetsliv och politiskt beslutsfattande.

8. Musikutbildningens effekter i samhéllet méts med hjdlp av forskning.

9. Aktorerna inom musikutbildningen deltar aktivt i samhéllsdebatten och dkar de
politiska beslutsfattarnas forstaelse for musikutbildningens positiva effekter.

10. Musiken inom smabarnspedagogiken, den grundldggande utbildningen och den
grundldggande konstundervisningen skapar ett innovativt ndtverk som forenar barn,
unga och familjer.
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Musikutbildningen erbjuder
livslanga, individuella
inlarningsvagar av hog kvalitet

Den finlandska musikutbildningen erbjuder undervisning utgaende fran
studerandes egna malséttningar. Detta moéjliggér saval hobby som att
bereda vag for en karridr som yrkesmusiker.

En lararutbildning som standigt utvecklas tryggar en hdégklassig, sporrande
och férnyad musikundervisning pa alla utbildningsstadier. De lokala
laroplanerna och utbildningsutbudet utgér grunden féor mangsidiga och
livslanga musikstudier.

F6r5|ag till . Musikutbildningsorganisationerna koordinerar sin verksamhet tillsammans
oy _ax bade lokalt och nationellt samt fortydligar utbildningsnitverket och dess
atgarder gl

. Musikutbildningsfiltet ordnar regelbundet evenemang som bade

D .
S : professionella, studerande och amatdrer kan delta i.
= | _Y
gl ‘ O m S - . Utbildningsanordnarna och laroanstalterna sorjer for lararnas och hela
- 8 - = ' personalens kontinuerliga yrkesméssiga utveckling och inlérning.
= \ . Aktérerna inom musikutbildningen bidrar till att musikens andel i
u I n I n ' . __ lararutbildningen inom smabarnspedagogiken och grundskolan stérks
B avsevirt.

y v
1 1 g




Forslag till
atgarder
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Den finlandska
musikutbildningen ar en
internationell foregangare
inom digitala inlarningsmiljoer

for musikundervisningen

Den finlandska musikpedagogiken &r en vagvisare inom den
internationella webbaserade undervisningen. Musikutbildningen
kombinerar pa ett kreativt séatt férdelarna med bade nar- och
distansundervisning, sa att det &r mojligt att studera musik virtuellt
oberoende av plats. Utbildningsorganisationerna har utvecklat
webbpedagogik och innovativa undervisningslosningar, personalens
allmanna digitala kompetens samt it-ledning.

De digitala undervisningsplattformar som staten och privata aktorer har

byggt och som lampar sig fér musikundervisning &ar ocksa tillgangliga for
mindre aktorer. | Finland anvands framtidens teknologi pa ett kreativt satt
bade i framférande och strémning av musik.

15. Utbildningsanordnarna utvecklar digitala metoder som motsvarar
studerandes behov och lararnas nitpedagogiska kompetens.

16. Anskaffning och anvdndning samt tekniskt stod for lokaler och apparatur
som behovs planeras och genomfors mélinriktat 1 regionalt och
riksomfattande samarbete. Koordinerat samarbete ger den storsta
nyttan av bade nya och befintliga resurser.

. Staten utvecklar en digital plattform for musikundervisning som &r
tillgdnglig ocksa f6r mindre aktorer.



Pedago?lsk ledning av
h¢ tet garanterar

kontlnuerllgt larande och en
vilmaende arbetsgemenskap

Aktorer i olika ansvarsroller inom musikutbildningen férnyar aktivt
verksamhetskulturen hos sina egna instanser i takt med det féranderliga
samhallet. Ett sakkunnigt och inkluderande vardebaserat ledarskap
mojliggdr en gemensam utveckling av verksamheten, en flexibel
resursférdelning och utveckling av personalens kompetens. De som arbetar
med ledarskapsuppgifter har tillracklig kompetens inom saval personal-
som ekonomiledning. Centrala varderingar i ledarskapet ar samarbete och
delaktighet, fungerande beslutsfattande vid ratt tidpunkt samt respektfull
och 6ppen vaxelverkan.

Farslag till 18. Musikutbildningens ledare uppdaterar och utvecklar regelbundet sin
étgar der ledarskapskompetens.

19. Ledarna deltar aktivt i sina laroanstalters interna och externa natverks- och
referensgruppssamarbete sdvél inom musikbranschen som i samhéllet i stort.

20. Vid laroanstalterna utvecklas ett delat ledarskap som bast lampar sig for
respektive organisation. Delat ledarskap utnyttjar hela organisationens
kompetens och expertis i stor utstrackning.
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Aktorerna inom
musikutbildningsfaltet
samarbetar pa bred front
som ett team

T?.[l,‘IT ]:ﬂ;]f_-lr:?: Den finlandska musikutbildningen utvecklas nationellt och regionalt genom
T TI']’ZT "":‘f'H:'-r‘ ett konsekvent och malinriktat samarbete pa alla utbildningsstadier.
g i },Thl Samarbetet starker aktérernas samhalleliga genomslagskraft och
"l",-- [y _“! o synlighet, och dess betydelse framhavs sarskilt i krdvande samhalleliga
. iy o} férandringssituationer.
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21. Musikutbildningsanordnarna och organisationerna inom musikbranschen
bildar en gemensam styrgrupp for att koordinera och utfora utvecklingsarbete

Forslag till
atgarder utifrdn visionen for musikutbildningen 2030.

22. Aktorernas gemensamma forum och arliga seminarier stirks och anvinds for
att framja malen i visionen.




Forslag till
atgarder

Utbildningsanordnare och
samhalleliga beslutsfattare
utvecklar musikutbildningen
tilsammans

| det regionala och nationella samarbetet starks en kostnadseffektiv
anvandning av resurserna och utvecklas strukturer som betjanar
musikutbildningens kvalitet och tillganglighet. | samarbetet varnar man om
basta praxis, fornyar verksamhetsmodeller och avlidgsnar oandamalsenliga
strukturer. Interaktionen mellan motsvarande laroanstalter, olika
utbildningsstadier och arbetslivet i branschen ar riklig och innovativ.

23. Aktorerna inom musikutbildningen deltar tillsammans 1 utvecklingen och
utvédrderingen av strukturerna.

24. Beslutsfattarna sitter sig in 1 den kunskap musikutbildningen producerar och
for en dialog med experterna inom musikutbildningen om utvecklingsbehoven
inom branschen och en dndamalsenlig anvdndning av resurserna.

25. Aktorerna inom musikutbildningen delar fordomsfritt kompetens bade lokalt
och regionalt: samarbete och arbetsuppgifter som overskrider
branschgranserna skapas vid behov till exempel tillsammans med
musikldroanstalter som fungerar som regionala kulturcentrum, andra
konstlaroanstalter, skolor, forsamlingar, servicehus och bibliotek.

Bild: Ulla Nikula




Perspektiv
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Finlands musik-

utbildningssystem

Hogskole-
utbildning

Utbildning pa
andra stadiet

Grundlaggande
konstunder-
visning

Grund-
utbildning

Ovrig musik-
fostran

Smabarns-
pedagogik

Musiklaroanstalter /
offentliga sektorn

Universitet Yrkeshégskola (YH)

Specialiseringsutbildning Specialiseringsutbildning

Konservatorier
och annan yrkesinriktad
musikutbildning

Konservatorier

Musikinstitut
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Musikutbildning nu: centrala nyckeltal Yrkes- och hogskole-
utbildning | musik

Musik i den grundlaggande
konstundervisning

- Yrkesinriktade - Musikstudier vid  : Musikstudier pa
- musikstudier - yrkeshogskolor - universitetsniva

Cirka 1 800

studerande avlagger
universitetsstudier i musik.

Den grundldggande Det totala antalet
konstundervisningen laroanstalter som
omfattar nio erbjuder grundldggande
konstomraden och konstundervisning

120 000 166

elever.

Cirka 1 400

studerande avlagger studier
inom yrkesutbildningen i
musik.

Cirka 1 1 OO

studerande avlagger yrkes-
hogskolestudier i musik.

Antalet musikelever
inom den grundldggande
konstundervisningen ar cirka

66 000.

Denna siffra omfattar elever i bade Det finns sammanlagt 8 8
den allménna och den omfattande . 1 9 . . . L .
lirokursen i musik. : . avde 24 yrkeshogskolorna ¢ av de 13 universiteten 1
: yrkesinstitut och konserva- i Finland erbjuder yrkes- . Finland erbjuder
* torier som erbjuder musik- :© hogskolestudier 1 musik. . universitetsstudier 1 musik.

* studier pa andra stadiet.




Musik i grundskolan

Varje finldndskt barn far

minst 300 timmar
musikunder-
visning under
grundskoletide

Antalet musiktimmar ar cirka

3,5 procent av
antalet timmar i
grundskolan.
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Framtidsutsikter:
De ungas vision om
musikutbildningen
2030

[ samband med visions-
seminariet 1 Uleaborg bad
man gymnasister svara
pa tre fragor om musik-
utbildningens framtid.
Eleverna 1 arskurs 1 och 2
vid Madetojan musiikki-
lukio diskuterade dmnet
och berittade foljande:

Hur ar det att
ha musik som

hobby 2030?

Ungdomarna anser att musikteknologin
utvecklas och att anvandningen av den
Okar. Den virtuella undervisningen och
digitaliseringen okar. Enligt ungdomarna
uppstar och utvecklas nya genrer

och man ser en 6kning i lyssnandet

pa musik. Det aktiva utévandet av
musik som hobby kan minska, men
anvandningen av riktiga instrument
kvarstar och betydelsen av gemensamt
musicerande okar.

Vad ger utovandet

av musik de unga
jamfort med andra
hobbyer?

De unga anser att musiken utvecklar

samarbetsformagan och starker gemenskapen.

Man lar sig att kompromissa och arbeta i
grupp. Nar man sysslar med musik lar man sig
uttrycka kénslor. Musikhobbyn ger erfarenhet
av att upptrada och utvecklar kreativiteten. Den
Okar allmanbildningen och utvecklar hjarnan.
Musiken stoder koordinationen och stérker
koncentrationsférmagan, langsiktigheten och
talamodet. Inom musiken far man férverkliga
sig sjélv och i princip kan vem som helst gbra
musiken till sitt yrke.

Hurdana professio-
nella musiker och
vilken form av kompetens

behovs 20307

Ar 2030 behévs enligt ungdomarna larare i spel
och sang, experter pa musikteknologi samt
musiker. Av lararna kravs mycket mangsidig
kompetens i allt fran musikteknologi il
mangsidigt genrekunnande.
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Musik ar bevisligen bra for oss
— en oversikt over forskning
om musik och valbefinnande

Den vetenskapliga forskningen har under

de senaste aren starkt lyft fram musikens
betydelse for valbefinnandet. | fjol publicerade
Vérldshalsoorganisationen WHO en omfattande
rapport om konstens inverkan pa valbefinnandet
(Fancourt & Finn, 2019). Rapportens material
Oéver metaanalyser omfattar éver 3 000

studier och i rapporten konstateras att musik
effektivt och mangsidigt fungerar som en

resurs fér valbefinnande: som stéd fér barnens
helhetsmassiga tillvaxt och kognitiva utveckling,
som skapare av social delaktighet och tillndrighet
samt som férebyggare av psykiska problem och
som redskap for psykiatrisk och neurologisk
rehabilitering.

Under de senaste artiondena har det skett en
enorm utveckling i var férmaga att vetenskapligt
understka och mata musikens inverkan pa
saval gruppverksamhet, individens upplevelser
samt pa fysiologisk och neural respons. Vi kan
till exempel mata hur man genom att lyssna

pa musik kan fa hjalp med stresshantering

och smaértlindring eller férbéttra sina kognitiva
prestationer.

MusikutOvande har visat sig ha positiva
effekter pa uppmarksamhet och arbetsminne,
inlarning av sprak och matematik, hormon- och
immunsystemets funktion samt utvecklingen av
kadnsloméssiga och interaktiva fardigheter.

Musikterapi har konstaterats vara ett effektivt
sétt att behandla till exempel depressions- och
angestsymtom och med hjélp av musikbaserad
rehabilitering kan funktionsférmagan forbattras
vid storningar i hjarnans blodcirkulation,
hjarnskador eller minnessjukdom.

Hur i all varlden kan musik géra detta?

Musik verkar som en mansklig upplevelse
genom valdigt manga och mycket
grundlaggande mekanismer. Rytmer och

tonfall & de kommunikationselement med

vars hjalp till och med en liten baby skapar
innebo6rd i sin varld. Rytmisk synkronisering och
kanslodverféring av musikens nyansrikedom ger
mojligheter for spegelcellers verksamhet, empati
och vaxelverkan. Pa dessa nivaer férmedlas
betydelserna dven om det inte finns nagot
gemensamt sprak.

Musikens harmoniska och melodiska strukturer
erbjuder manniskans informationshantering
mangsidig stimulans: musik ar utmarkt
hjarngymnastik for de hjarnomraden som
hanterar tid och rum, samt f6r uppmark-
samheten, for férmagan att tla stérningar och
fér arbetsminnet. Korrelationen mellan neural
bearbetning av musikstrukturer och till exempel
bearbetning av prosodiska och rytmiska
strukturer i spraket skapar en grund for dialog
mellan musik och sprakinlarning.

Genom inlérning och livserfarenhet utvidgas
spektret av musikens verkningsmekanismer
med forstaelse for musikens grammatik,
kulturella tolkningar, minnen och innebdrder
som mojliggér en djupgaende och reflektiv
reflektionsyta for vart tdnkande och erbjuder
material for bade identitetsarbete och upp-
levelser av tillhérighet.

Forfattare:

Suvi Minna Teppo
Saarikallio Huotilainen Séarkamoé
Bitrddande Professor, Bitradande
professor, pedagogik, professor,
musikpedagogik, Helsingfors neuropsykologi,
Jyvaskyld universitet Helsingfors
universitet universitet

Kallforteckningen for dversikten finns som bilaga (sidan 50).
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Upplevelser pa flera nivaer fran kroppslighet

till kognitiv, emotionell, social och personlig
relevans ar standigt narvarande i det musikaliska
arbetet. | musicerandet kombineras flera olika
verksamhetsnivaer, fran tréning av motorisk-
kognitiva fardigheter till vaxelverkan, flow-
upplevelser, malinriktade prestationer och att
kreativt fa uttrycka sig sjalv. Detta syns ocksa i
hjarnan: musiken aktiverar hjarnomraden som
behovs for saval motorik, uppmarksamhet,
minne som vélbefinnande pa ett omfattande och
effektivt satt.

Musik utgdr pa en och samma gang valbehag
och hjarngymnastik, kreativ lek och kognitiva
utmaningar. Musik fangar uppmarksamheten,
bjuder in till vaxelverkan och far oss att sikta
hogt. Nar vi forstar musikens vasen som en
grundlaggande och mangfacetterad form

av mansklig upplevelse kan vi ocksa forsta
musikens potential att framja valfard och larande.

Petri Teija Jaakko
Toiviainen Kujala Erkkila
Professor, Professor, Professor,
musik, psykologi, musikterapi,
Jyviskyld Helsingfors Jyviskyld
universitet universitet universitet
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Betydelsen av de begrepp som anvants
| visionsarbetet

Framtida
kompetensbehov

Pedagogiskt
ledarskap

Metakompetenser
i arbetslivet

Framtidsséaker

Hallbar framtid

Hallbarhets-
kompetens

Samhalls-
paverkan

Lokala
kompetens-
synergier

Framtida kompetensbehov avser i detta sammanhang fardigheter som 6verskrider granser mellan
utbildningsomraden och lirodmnen som hérror sig fran aktuella kompetenskrav i arbetslivet. De
tenderar att ldgga fokus pa kreativitet, formégan att skapa kritiskt tinkande och problemldsning,
informationskompetens och interaktionsformaga.

Syftet med pedagogiskt ledarskap &r att uppna hogkvalitativ undervisning och en vdlmaende
arbetsplatsgemenskap. Pedagogiskt ledarskap forlitar sig pa en ldrande organisation, pa team och
pa nitverk. Det ar ett heltickande ledarskap i forhallande till manniskor, saker och kunskap som
bygger pa gemenskap, mangfald och innovation.

Metakompetenser i arbetslivet dr fardigheter som krévs for att komma vidare i arbetslivet, men som
inte ar direkt relaterade till den kdrnkompetens som krivs i den anstilldes egna yrke. Nér arbetslivet
forandras kommer nya kompetenser att behovas. Metakompetenser som att kunna identifiera sina
fardigheter och styrkor, leda sitt arbete och ha god samarbetsforméaga kommer att bli allt viktigare i
framtiden.

For att musikutbildningen ska vara framtidsséker krivs det att bade elever och lérare har formagan
att engagera sig i en snabbt fordnderlig framtid och bidra till dess uppbyggnad. Malet dr att stirka
fortroendet och framtidstron. En framtidssdker organisation kommer att forutse och se till att den
har den operativa potential som behdvs for framgéng vid varje given tidpunkt.

Att bygga en hallbar framtid kriaver innovativ inldrning, som fordndrar sjélva grunden for var
existens — var forstaelse och uppfattning om mansklighetens och naturens 6msesidiga beroende,
faktorerna for vilbefinnande och ekonomins roll i var vérld och i véara vardagliga liv. Att bygga
en hallbar framtid kriaver 1angsiktig planering och konkreta atgérder, 4ven av aktorer inom
musikutbildningen. Vi maste minska vart koldioxidavtryck avsevirt genom de val vi gor

1 var vardag.

Formégan att tillimpa principerna for hallbar utveckling i den egna organisationen och personligen,
formagan till fornyelse, formagan att leda och motivera hallbar strategi och utveckling pa ett sitt
som involverar savél personal som intressenter.

En positiv forédndring i samhéllet i stort som frémjar méanniskors vélbefinnande, skapad som ett
resultat av flera aktdrers arbete mot samma mal.

Samarbete mellan lokala aktorer skapar synergi och ekonomiskt merviarde men framjar ocksa
fordelarna med gemensamma atgérder som underldttas genom nitverkande. Detta &r ett sétt att
utnyttja den erfarenhet och expertis som samlats i de olika utbildningsorganisationerna till allas
fordel. Mgjligheterna kommer att forbéttras och samarbetet stérkas.

Kontinuerligt eller
livslangt larande

Tillganglighet

Mangfald

Inkludering

Likvéardighet
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Kontinuerligt ldrande &r ett svar pa behovet att utveckla och forstirka kompetens pé olika stdllen

i en persons liv och karridr. Mélet hir ar att mota de kompetensbehov som foljer av fordndringar

i arbetslivet. Att forbattra den personliga kompetensen stdder meningsfulla karriérer, positiva
sysselséttningstrender, balansen i de offentliga finanserna samt konkurrenskraft och produktivitet.
Livslangt ldrande ar konceptet att en person aldrig slutar ldra sig nya saker under sitt liv, och
omfattar saval formell utbildning, arbetskarriédr och fritid. Livslangt ldrande, sdsom formagan att
tillimpa inlard information och formégan att identifiera den egna kompetensen, maste i sig léras in,
och vi méste kunna tillimpa det vi ldrt oss 1 en mdngd olika sammanhang och omstindigheter.

Tillgénglighet &r besldktat med att frémja jamstélldhet. Inom musikutbildningen innebér
tillgénglighet att géra undervisnings- och inldrningsinnehallet lattillgéngligt for alla manniskor.
Tillgénglighet kan ocksé ses som ett perspektiv som tar hinsyn till den stora variationen av
anvindare, deras olika forutséttningar, deras behov och deras begrdansningar eller utmaningar.
Tillgdnglighet inom undervisning gor det mdjligt for alla elever att delta i utbildning, att utveckla
sig sjélva och att delta i fritidsverksamheter som de tycker om.

Att ta hinsyn till méngfald innebér att respektera skillnader i individers identiteter i en trygg och
positiv atmosfar. Alla kan kédnna sig respekterade och vilkomna som de &r. Det ar viktigt for alla

att kéinna sig accepterade och att kunna delta utan riadsla for diskriminering. Inom konst och kultur
har fragor relaterade till méngfald ocksa att géra med organisationers rekryteringsprinciper och hur
minoritetsgruppers kulturer beaktas i deras verksamhet. Médnniskors olika intressen och erfarenheter
beaktas i utbildningsutbudet. Inom musikutbildningen é&r alla musikformer likvardiga.

Inkludering &r en kinsla av tillhorighet och att ha mojlighet till inflytande. For att kunna
forverkligas pé ett brett plan krévs tillgdnglighet och aktiv delaktighet, och for att garantera detta
krévs engagemang och arbete fran samhéllen och organisationer. I slutindan gynnar emellertid
dessa anstrangningar samhéllena eller organisationerna i sig, eftersom det kommer att finnas en
storre grupp ménniskor som arbetar for allas bésta.

Likvérdighetsprincipen fastslar att alla ménniskor &r likvérdiga oavsett kon, alder, etnisk, kulturell
eller nationell tillhorighet,, nationalitet, spréak, religion eller dvertygelse, asikter, skador, hilsa,
sexuell laggning eller nagot annat personligt skdl. Musikutbildningen spelar en viktig roll for att
bygga ett jamstallt och icke-diskriminerande samhélle. Utbildning hjilper elever och studenter

att vixa upp till balanserade, bildade vuxna och samhéllsmedlemmar, samtidigt som den ger
eleverna de kunskaper och fardigheter som behdvs for fortsatta studier, professionell utveckling,
fritidsverksamheter och personlig utveckling.
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Representanter for foljande organisationer

deltog i visionsprojektet:

A

Ala-Keiteleen musiikkiopisto

Alajarven musiikkiopisto

Avoin oamk/yksityinen pianonsoitonopettaja
Avonia Musiikkiopisto

E

Esbo musikinstitut

Espoon musiikki- ja tanssikoulu
Estrada

Etelda-Pohjanmaan musiikkiopisto

F

Finlands konservatorieforbund

Finlands musiklaroinrattningars forbund rf
Finlands musikrad

Finlands Nationalopera och -balett
Finlands tonséttare rf

Forsvarsmakten

G

Grankulla musikinstitut

H

Helsingfors Konservatorium
Helsingfors stad

Helsingfors stads kulturtjénster
Helsingfors universitet
Huittisten musiikkiopisto

|
Itd-Helsingin musiikkiopisto
[td-Suomen yliopisto

J

Jokilaaksojen musiikkiopisto ky

Jyvildn kansalaisopisto

Jyviskylan ammattikorkeakoulu
Jyviskylan koulutuskuntayhtymé Gradia
Jyviskyldn perusopetus/Lohikosken koulu

Jyviskylan yliopisto

Jyviskylédn yliopisto, Musiikin, taiteen ja kulttuurin
tutkimuksen laitos

Jyviskylin yliopisto, opettajankoulutuslaitos

K

Kainuun musiikkiopisto

Karjasillan seurakunta

Kempele-opisto

Keravan musiikkiopisto

Keski-Helsingin musiikkiopisto

Keski-Pohjanmaan konservatorio

Keskisen Uudenmaan Musiikkiopisto

Konserttikeskus ry

Konstuniversitetet

Konstuniversitetets Sibelius-Akademi

Kuhmon musiikkiopisto

Kuopion konservatorio

Kuula-opisto

Kyrkans utbildningscentral

Kyrkostyrelsen

Kyrkslétts musikinstitut, medborgarinstitut och
bildkonstskola

Képyldn musiikkiopisto

L

Lapin musiikkiopisto

Lapin musiikkiopisto/Sodankyldn toimipiste
Lapin sotilassoittokunta/Puolustusvoimat
Lauttasaaren musiikkiopisto

Limingan seudun musiikkiopisto
Léansi-Helsingin musiikkiopisto
Lansi-Uudenmaan musiikkiopisto
Lénsi-Vantaan musiikkiopisto

M

Meri-Lapin musiikkiopisto
Merikanto-opisto
Militdrmusik, Forsvarsmakten
Music Finland

Musiikkikasvatus, Oulun yliopisto
Musiikkikeskus Resonaari
Musiikkikoulut Demo ja Jamkids
Musiikkiopisto Avonia
Musiikkiopisto Juvenalia
Musiikkioppilaitosyhdistys MOY ry
Musikinstitutet Arkipelag
Musikinstitutet Kungsviagen
Musikléararforbundet i Finland rf
Mutes ry

Maintykankaan koulu

N

Nurmijirven musiikkiopisto

(0]

Oulu-opisto

Oulun ammattikorkeakoulu
Oulun Konservatorio

Oulun yliopisto

Oulun yliopisto, Musiikkikasvatus
Oulunsalo Ensemble

P
Palmgren-konservatorio

Pielisen Karjalan musiikkiopisto
Pirkan opisto

Pirkanmaan musiikkiopisto
Pohjois-Helsingin Biandikoulu
Pohjois-Helsingin musiikkiopisto
Pohjois-Kymen musiikkiopisto
Pop & Jazz Konservatorio
PSMK -hanke

Pudasjérven kansalaisopisto

R

Raahen musiikkiopisto
Rithimien musiikkiopisto
Roihuvuoren ala-asteen koulu

S

Salon musiikkiopisto
Sastamalan musiikkiopisto
Savonia-ammattikorkeakoulu
Sipoon musiikkikoulu
Smabarns musiklérare rf
Spiridom Music Academy
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Spiridom Oy
Stiftelsen Helsingfors svenska musikinstitut sr
Suomalainen musiikkikampus
Suomen musiikkikasvatusseura — FiSME ry
Suzukikoulu Oktaavia

T

Taideoppilaitos Emo/Ebeli

Taiteen perusopetusliitto TPO ry

Tampereen Ammattikorkeakoulu

Tampereen ammattikorkeakoulu, Musiikin tutkinto-
ohjelma

Tampereen konservatorio

Tampereen konservatorio

Tampereen yliopisto

Tempo-orkesteri

Tmi Tarja Takala-Hotti

Triosoitto Taneli Setila

Turun AMK

Turun AMK, Taideakatemia

Turun konservatorio ja musiikkiopisto

Turun Yliopisto

To6616n musiikkiopisto

U
Undervisningssektorns Fackorganisation OAJ
Utbildningsstyrelsen

\"

Vakka-Suomen musiikkiopisto
Valkeakosken musiikkiopisto
Viksten

Vuolteen opisto

Vuosaaren musiikkikoulu

w
Wava-institutet

Y

Ylivieskan seudun musiikkiopisto
Yrkeshogskolan Centria
Yrkeshogskolan Metropolia
Yrkeshogskolan Novia

o

A
Abo Akademi
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Visionsprojektets karngrupp:

Jouni Auramo

Pirkanmaan musiikkiopisto, rektor
Finlands musikldroinréttningars férbund,
ordforande

Annika Myllari

Yrkeshogskolan Centria,
prefekt for musikutbildningen
Finlands musikrad, styrelsemedlem

Terhi Murtoniemi

Vuosaaren musiikkikoulu, bitrddande rektor
Sipoon musiikkikoulu, rektor

Suvi Saarikallio

Bitrddande professor i musikpedagogik
och docent i musikpsykologi,
Jyviskyld universitet

FISME, ordf6rande

Janne Murto

Pop & Jazz Konservatoriet, rektor
Finlands konservatorieforbund, ordforande

Elina Laakso

Konstuniversitetets Sibelius-Akademi,
specialsakkunnig

Kaisa Johansson

Konstuniversitetets Sibelius-Akademi,
ledningens sakkunniga,
koordinator for visionsprojektet

Petri Home

Facilitator och sparringpartner i
visionsprojektets karngrupp

Nelli Kuokka

Konstuniversitetets Sibelius-Akademi,
kommunikationschef, kommunikationsansvarig
for visionsprojektet
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